
  

 

 

 

การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็น 

ที่ต้องดำเนินการและประเด็นที่ต้องปรับปรุงพัฒนา 

ในปีงบประมาณ 2568  และกำหนดผู้รับผิดชอบ 

 

 

 

สถานีตำรวจภูธรโคกลอย จังหวัดพังงา 

 

 

 
 



  

 

 

 - การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมิน ประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็นที ่ต้องปรับปรุงพัฒนาใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 และกำหนดผู้รับผิดชอบ 

    สถานีตำรวจภูธรโคกกลอย ได้ดำเนินการศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมิน และประเด็นที่สถานี
ตำรวจภูธรต้องปรับปรุงและพัฒนาโดยเร่งด่วน ในการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่ง 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รายละเอียดดังนี้ 

    ตัวช้ีวัดการประเมิน ITA      ประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา         ผู้รับผิดชอบ 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)  

1)การปฏิบัติหน้าที่ 

(Bribery Fraud) 

1.บังคับใช้กฎหมาย อย่างเท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบัติ                   
2.อำนวยความสะดวกในการให้บริการ                                  
3.ไม่ปฏิเสธการรับแจ้งความร้องทุกข์ ต้องปฏิบัติ
หน้าที่อย่างเหมาะสมต่อผู้ถูกกล่าวหาหรือผู้ต้องหาโดย 
ปราศจากการข่มขู่หรือทำร้ายร่างกาย มีการช่วยเหลือ
และอำนวยความสะดวกแก่ผู้รับบริการทั่วไป ทั้งยังมี
การสื่อสาร ที่ชัดเจน เข้าใจง่าย  ทำให้การบริการ 
ประชาชนสะดวกและรวดเร็ว                                         
4.การสืบสวน/สอบสวน/ดำเนินคดี มีความเป็นธรรม 
เป็นไปตามขั้นตอนที่กฎหมายกำหนด                                                  
5.ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เรียกรับเงิน 
ทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์ต่างๆ จากผู้มาติดต่อ เพ่ือ
แลกกับการให้บริการ รวมถึงการใช้ดุลยพินิจหรือ 
แนะนำ หว่านล้อมเพ่ือไม่รับคำร้องทุกข์จากประชาชน
โดยใช้วิธีสอบปากคำแทนหรือเก็บเรื่อง  

คณะทำงานขับเคลื่อนและ
กำกับติดตามการประเมิน
คุณธรรมฯ ทุกคน 



  

 

 

                                                          

                                                 

2)การใช้งบประมาณ                    
(Budget Misallocation) 

 

 

 

1.การใช้งบประมาณที่เปิดเผย โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
และปราศจากการเอื ้อประโยชน์ ให้ผู ้ประกอบการ 
รายใดรายหนึ่ง 

2.การใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงาน ให้เบิกจ่าย
ตามข้อเท็จจริง มีกระบวนการตรวจสอบและการ
มอบหมายผู้รับผิดชอบ ที่ชัดเจน 

คณะทำงานขับเคลื่อนและ
กำกับติดตามการประเมิน
คุณธรรมฯ ทุกคน 

 ตัวช้ีวัดการประเมิน ITA ประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา   ผู้รับผิดชอบ 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)  

3) การใช้อำนาจ  

(Power Distortion) 

1.ผู้บังคับบัญชาใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่          
เพ่ือแสวงหาผลประโยชน์ 
2.ผู้บังคับบัญชามอบหมายการปฏิบัติหน้าที่ อย่างไม่
เป็นธรรม 
3. ผู้บังคับบัญชาประเมินผลการปฏิบัติงาน เพื่อใช้ใน
การเลื่อนข้ัน เลื่อนเงินเดือน อย่างไม่เป็นธรรม 

คณะทำงานขับเคลื่อนและ
กำกับติดตามการประเมิน
คุณธรรมฯ ทุกคน 

4)การใช้ทรัพย์สินของราชการ                 
(Asset Misappropriation) 

1.ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ตำรวจในสถานีตำรวจ 
ทรัพย์สินของราชการหรือของกลางในคดี เงิน หรือ
สิ่งของบริจาคไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเองหรือพวก
พ้อง 

คณะทำงานขับเคลื่อนและ
กำกับติดตามการประเมิน
คุณธรรมฯ ทุกคน 

5) การแก้ไขปัญหาการทุจริต 

(Anti - Corruption 
Improvement) 

1.หัวหน้าสถานีให้ความสำคัญในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการทุจริต 
2.สถานีตำรวจมีมาตรการป้องกันการทุจริต และ
แนวทางการปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
 

คณะทำงานขับเคลื่อนและ
กำกับติดตามการประเมิน
คุณธรรมฯ ทุกคน 



  

 

 

 

 

    ตัวช้ีวัดการประเมิน ITA ประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา      ผู้รับผิดชอบ 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)  

 1) คุณภาพการดำเนินงาน 
 (Service Quality)   

1.การปฏิบัติงานและให้บริการของเจ้าหน้าที่ เต็มใจ
ให้บริการ  
เท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบัติ และไม่ปฏิเสธการรับแจ้งความ
ร้องทุกข์ 
2.ต้องไม่เรียกรับสินบน เงิน หรือผลประโยชน์ในรูปแบบ
อ่ืนๆ จากการปฏิบัติหน้าที่ 
3. เจ้าหน้าที่ต้องแนะนำ ให้ข้อมูลเกี่ยวกับการให้บริการ 
อย่างชัดเจนและครบถ้วน 
4.บังคับใช้กฎหมายอย่างเท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบัติ 
5.การสืบสวน สอบสวน ดำเนินคดี มีความเป็นธรรม 
เป็นไปตามขั้นตอนที่กฎหมายกำหนด 
6.ต้องให้ความช่วยเหลือ อำนวยความสะดวกการจราจร 
การระงับเหตุ ตรวจตราและรักษาความสงบเรียบร้อยใน
พ้ืนที่อย่างเข้มแข็ง 

คณะทำงานขับเคลื่อนและ
กำกับติดตามการประเมิน
คุณธรรมฯ ทุกคน 

 2) ประสิทธิภาพการสื่อสาร 
 (Communication Efficiency) 
 
 
 

1.ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร เช่น การจราจร ข่าวสาร
การดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ ที่เข้าถึง ได้ง่าย ทันต่อสถานการณ์ 
2.มีการแจ้งความคืบหน้าของการดำเนินคดี 

คณะทำงานขับเคลื่อนและ
กำกับติดตามการประเมิน
คุณธรรมฯ ทุกคน 

 3) การปรับปรุงระบบการทำงาน 
 (Procedure Improvement) 

1. ปรับปรุงการให้บริการที่สะดวก รวดเร็ว มากข้ึน เช่น 
กระบวนการดำเนินคดี 
2.นำเทคโนโลยีหรือการให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์ 
มาใช้ในการพัฒนาการให้บริการประชาชน 
 

คณะทำงานขับเคลื่อนและ
กำกับติดตามการประเมิน
คุณธรรมฯ ทุกคน 



  

 

ตัวช้ีวัดการประเมิน ITA ประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา ผู้รับผิดชอบ 

แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)  

1) การเปิดเผยข้อมูล 

(Open Data) 

1.การเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของสถานีตำรวจ เพ่ือให้
ประชาชนได้รับทราบ 
2.การเผยแพร่ข้อมูลในประเด็นข้างต้นแสดงถึงความ
โปร่งใสในการบริหารงาน และการดำเนินงานของสถานี
ตำรวจ 

คณะทำงานขับเคลื่อนและ
กำกับติดตามการประเมิน
คุณธรรมฯ ทุกคน 

2) การป้องกันการทุจริต                         
(Anti - Corruption Practice) 

1.การดำเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต ได้แก ่เจตจำนง
สุจริตของผู้บริหาร การป้องกันและลดโอกาสการทุจริต 
ระบบการรักษา ทรัพย์สินของราชการ  
2.มาตรการภายในเพ่ือป้องกันการทุจริต 

คณะทำงานขับเคลื่อนและ
กำกับติดตามการประเมิน
คุณธรรมฯ ทุกคน 



  

 

ปฏิทินการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรโคกลอย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ช่วงเตรียมการประเมิน 
1  1 ตุลาคม 2567 ถึง  

31 ธันวาคม 2567 
การเตรียมความพร้อมการ

ประเมิน 
หน่วยงานทำความเช้าใจแนวทางการประเมิน 
แต่งตั้งคณะทำงาน เพ่ือกำหนดแนวทางการเตรียม
ความพร้อมรับการประเมิน การกำกับติดตาม พร้อม
กำหนดผู้รับผิดขอบที่ชัดเจน 

ประธาน รองประธาน และ
คณะทำงาน 

ช่วงดำเนินการประเมิน 
1 1 มกราคม 2568 ถึง 

 31 มกราคม 2568 
การลงทะเบียนเข้าสู่ระบบ          
และบันทึกข้อมูลพื้นฐาน  

ผู้ดูแลระบบดำเนินการลงทะเบียนเข้าสู่ระบบ ITAP 
และบันทึกข้อมูล พื้นฐานของหน่วยงาน ตลอดจน
บันทึกข้อมูลการติดต่อของผู้ประสานงาน และ
ผู้บริหาร 

พ.ต.ต.มานพ ขาวทอง     
ผู้ควบคุม 
จ.ส.ต.ภัทรพงศ์ สังข์มัน   
ผู้ดูแลระบบ 

2 1 มกราคม 2568 ถึง             
31 มกราคม 2568 

   การระบุจำนวน ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย ภายใน (IIT) 

ผู้ดูแลระบบดำเนินการระบุจำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT)  เข้าสู่ระบบ ITAP ตามเกณฑ์ที่กำหนด
ในคู่มือ 

พ.ต.ต.มานพ ขาวทอง     
ผู้ควบคุม 
จ.ส.ต.ภัทรพงศ์ สังข์มัน   
ผู้ดูแลระบบ 

              
3 

1 มกราคม 2568 ถึง 
17 กุมภาพันธ์ 2568 

การนำเข้าข้อมูลผู ้มีส ่วนได้
ส ่วนเส ียภายนอก (EIT(2) ) 
ของหน่วยงาน 

การนำเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT 
(2)) ของหน่วยงาน ตามเกณฑ์ที่กำหนดในคู่มือ 
โดยสามารถดำเนินการได้ 2 วิธี ดังนี้  
1) ผู้ดูแลระบบดาวน์โหลดแบบฟอร์มไฟล์ Excel 
จากระบบ ITAP จากนั้นดำเนินการกรอกข้อมูล
และ อัปโหลดไฟล์เข้าสู่ระบบ ITAP 
2) ผู้ดูแลระบบรวบรวมข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก (EIT (2)) ของหน่วยงาน และนำเข้าสู่
ระบบ ITAP โดยตรง 

พ.ต.ต.มานพ ขาวทอง     
ผู้ควบคุม 
จ.ส.ต.ภัทรพงศ์ สังข์มัน   
ผู้ดูแลระบบ 



  

 

 
                                                                                                    

ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ช่วงดำเนินการประเมิน(ต่อ)    
4 1 มกราคม 2568 ถึง 

30 มิถุนายน 2568 
การเก็บข้อมูลแบบวัดการ
รับรู้ ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ภายใน (IIT) 
 

 

การเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) มีข้ันตอน
ดังนี้  
1) ผู้ดูแลระบบเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ช่องทาง
การตอบแบบวัด IIT โดยคำนึงถึงความครอบคลุมของ
บุคลากรทุกส่วนงานและทุกระดับ  
2) ผู้บริหารและผู้ดูแลระบบกำกับติดตามให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายใน เข้ามาตอบตามระยะเวลาให้ครบตาม
จำนวนขั้นต่ำและเกณฑ์ท่ีกำหนด 

1.พ.ต.ต.มานพ ขาวทอง  
ควบคุม 
2. ร.ต.ท.ทวีศักดิ์ โกสินธพ 
3. จ.ส.ต.สิทธิศักดิ์ อุดมศรี 
4. ส.ต.ท.วัชรากร พงศ์สกุล 
รวบรวมข้อมูล 
จนท.ตร.ในสังกัดทุกนายปฏิบัติ 

5 1 มกราคม 2568 ถึง        
30 มิถุนายน 2568 

การเก็บข้อมูล แบบวัดการ
รับรู้ ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ภายนอก (EIT) 

การเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) มี
ขั้นตอนดังนี้ 
 1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT (1)) ผู้รับบริการ
เข้าตอบด้วยตนเอง  
    1.1) ผู้ดูแลระบบเผยแพร่และประชาสัมพันธ์

ช่องทางการตอบแบบวัด EIT โดยคำนึงถึงความ
สะดวกของผู้รับบริการในการเข้าถึง ช่องทางการ
ตอบแบบวัด EIT                            

    1.2) ผู้บริหารและผู้ดูแลระบบกำกับติดตามให้ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายนอกเข้ามาตอบตามระยะเวลา
ให้ครบตามจำนวนขั้นต่ำและเกณฑ์ที่กำหนด  

 
 

-ฝ่ายอำนวยการ ไม่น้อยกว่า 15 คน 
เจ้าหน้าที่กำลังพลและส่งกำลังบำรุง
ทุกนายปฏิบัติและรวบรวมข้อมูล 
-ฝ่ายป้องกันปราบปรามไม่น้อยกว่า 
120 คน 
เจ้าหน้าที่ป้องกันปราบปรามทุกนาย 
ปฏิบัติและรวบรวมข้อมูล 
-ฝ่ายจราจร ไม่น้อยกว่า 60 คน 
เจ้าหน้าที่จราจรทุกนาย ปฏิบัติและ
รวบรวมข้อมูล 

 



  

 

ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ช่วงดำเนินการการประเมิน(ต่อ) 

   1.3) ผู้รับบริการจากหน่วยงาน สามารถเข้าตอบ  
แบบวัด EIT  ของหน่วยงานภาครัฐระดับต่ำกว่า
กรมได้ด้วยตนเองโดยตรง ที่เว็บไซต์ 
https://itap.nacc.go.th/  

 2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT (2)) โดยหน่วย
ประเมินจัดเก็บข้อมูล 
- หน่วยประเมินดำเนินการวิเคราะห์ คัดเลือก และ
เก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียภายนอกจากที่
หน่วยงานนำเข้าข้อมูลดังกล่าว โดยคำนึงถึงข้อมูล
ที่มีคุณภาพและเป็นไปตามหลักวิชาการ และมี
จำนวนไม่น้อยกว่าที่กำหนด 

-ฝ่ายสืบสวนและสอบสวน ไม่น้อย
กว่า 105 คน 
เจ้าหน้าที่สืบสวนและสอบสวนทุก
นาย ปฏิบัติและรวบรวมข้อมูล 

 

6 1 มกราคม 2568 ถึง               
30 เมษายน 2568 

การตอบข้อมูล แบบตรวจการ
เปิดเผย ข้อมูลสาธารณะ 

(OIT) 

การตอบข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) มีขั้นตอนดังนี้  
1) ผู้ดูแลระบบรายงานข้อมูลการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะตามแบบตรวจ OIT       
2) ผู้บริหารตรวจสอบและอนุมัติข้อมูลการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ ตามแบบตรวจ OIT 

 พ.ต.ต.มานพ ขาวทอง  
ควบคุม 
จ.ส.ต.ภัทรพงศ์ สังข์มัน 
ผู้ดูแลระบบ 
-รายชื่อจนท.รับผิดชอบตามปฏิทิน
กิจกรรม OIT  
 
 

 
 
 
 

 
                                                                                                       

https://itap.nacc.go.th/


  

 

ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ช่วงดำเนินการตรวจ OIT และการชี้แจงเพิ่มเติมแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

1 1 พฤษภาคม 2568   ถึง                       
16 มิถุนายน 2568 

การตรวจ แบบตรวจการ
เปิดเผย ข้อมูลสาธารณะ 

(OIT) 

การตรวจให้คะแนนการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(OIT) โดยหน่วยประเมิน จะดำเนินการตรวจสอบ
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และพิจารณา ให้
คะแนนแบบตรวจ OIT ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด 

ผู้บริหาร 
ผู้ดูแลระบบ 

 

2 17 มิถุนายน 2568 ถึง  
 24 มิถุนายน 2568 

การตรวจสอบ การให้
คะแนน แบบตรวจการ

เปิดเผย ข้อมูลสาธารณะ 
(OIT) 

การตรวจสอบการให้คะแนนแบบตรวจ OIT โดย
หน่วยประเมินร่วมกับ ผู้ทรงคุณวุฒิดำเนินการสอบ
ทานการตรวจและให้คะแนนแบบตรวจ OIT เพ่ือให้
การตรวจและให้คะแนนถูกต้อง แม่นยำ 
สมเหตุสมผล ตามเกณฑ์    ที่กำหนดในคู่มือ  
 

ผู้บริหารอนุมัติ 
ผู้ดูแลระบบ 

3 25 มิถุนายน 2568 ถึง   
4 กรกฎาคม 2568 

การชี้แจงเพิ่มเติม แบบตรวจ
การเปิดเผย ข้อมูลสาธารณะ 

(OIT) 

หน่วยงานสอบทานความถูกต้องของผลคะแนนการ
เปิดเผยข้อมูล สาธารณะ (OIT) และดำเนินการชี้แจง
เพ่ิมเติมแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล สาธารณะ (OIT) 
ผ่านระบบ ITAP ที่เว็บไซต์ 
https://itap.nacc.go.th/ 
 

ผู้บริหารอนุมัติ 
ผู้ดูแลระบบ 

4 5 กรกฎาคม 2568  
ถึง   

31 กรกฎาคม 2568 

การตรวจการชี้แจง เพิ่มเติม
แบบตรวจ การเปิดเผย
ข้อมูล สาธารณะ (OIT) 

 
 
 

 
 

หน่วยประเมินดำเนินการตรวจการชี้แจงเพ่ิมเติมแบบ
ตรวจการเปิดเผย ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ของ
หน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหารอนุมัติ 
ผู้ดูแลระบบ 

 
 
 
 
 
 
 

https://itap.nacc.go.th/


  

 

 
 

ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ช่วงสรุปผลและเผยแพร่ผลการประเมิน   

1 เดือนสิงหาคม 2568 การประมวลผล การ
ประเมินและ การจัดทำ
รายงานผล การประเมิน 

หน่วยประเมินสรุปผลการประเมิน พร้อมทั้งจัดทำ
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม ประกอบรายงานผลการ
ประเมินให้แก่หน่วยประเมิน ผ่านระบบ ITAP  ที่
เว็บไซต์ https://itap.nacc.go.th/   

 

ผู้บริหารอนุมัติ 
ผู้ดูแลระบบ 

2 เดือนสิงหาคม 2568 การกลั่นกรอง และนำเสนอ  
ผลการประเมิน  

 
 
 

สำนักงาน ป.ป.ช. นำเสนอผลการประเมินให้แก่
คณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือพิจารณากลั่นกรอง 
และรับรองผลการประเมินก่อนประกาศผลและ 
เผยแพร่การประเมินสู่สาธารณะ  
 

ผู้บริหารอนุมัติ 
ผู้ดูแลระบบ 

3 เดือนกันยายน 2568 ประกาศและเผยแพร่ ผล
การประเมิน 

สำนักงาน ป.ป.ช. ประกาศผลและเผยแพร่ผลการ
ประเมินต่อสาธารณะ ซึ่งหน่วยงานสามารถดาวน์
โหลดรายงานผลการประเมินรายหน่วย ผ่านระบบ 
ITAP ที่เว็บไซต์ https://itap.nacc.go.th/ 

ผู้บริหารอนุมัติ 
ผู้ดูแลระบบ 

 
 
 
 
 
 
 

     


