
ล ำดับท่ี งำนท่ีซ้ือหรือจัดจ้ำง วงเงินท่ีซ้ือหรือจ้ำง รำคำกลำง วิธีซ้ือหรือจ้ำง รำยช่ือผู้เสนอรำคำ รำคำท่ีเสนอ ผู้ท่ีได้รับกำรคัดเลือก รำคำท่ีตกลงซ้ือหรือจ้ำง เหตุผลท่ีคัดเลือกโดยสรุป
เลขท่ีและวันท่ีของสัญญำหรือข้อตกลงในกำรซ้ือหรือจ้ำง (โดย
ต้องมีข้อมูลท้ังเลขท่ีและวันท่ีของสัญญำหรือข้อตกลงในกำรซ้ือ

หรือจ้ำง)

1 ค่าจ้างท าความสะอาด 8,000 8,000 เฉพาะเจะจง นางประภัสสร สมศิริ 8,000 นางประภัสสร สมศิริ 8,000 มีความสะดวกและอยู่ในพ้ืนท่ี ท่ี0023.(พง.)9/243
อาคารท่ีท าการเดือน เม.ย. 69 1 พฤษภาคม 2569

2 น้้ำมันเช้ือเพลิง เดือน เม.ย 69 108,400 108,400 เฉพาะเจะจง บริษัท ป.มำยะกำร จ้ำกัด 108,400 บริษัท ป.มำยะกำร จ้ำกัด 108,400 มีความสะดวกและอยู่ในพ้ืนท่ี ท่ี0023.(พง.)9/266
18 พฤษภาคม 2569

3 ค่ำเช่ำเคร่ืองถ่ำยเอกสำร 2,700 2,700 เฉพาะเจะจง บริษัท ริโก้ จ้ำกัด 2,700 บริษัท ริโก้ จ้ำกัด 2,700 มีศูนย์บริการใกล้พ้ืนท่ี ท่ี0023.(พง.)9/271
เดือน เม.ย. 69 และสะดวกในการบ ารุงรักษา 19 พฤษภาคม 2569

4 น้้ำมันเช้ือเพลิง โครงกำรต้ำบลย่ังยืน 5,000 5,000 เฉพาะเจะจง บริษัท ป.มำยะกำร จ้ำกัด 5,000 บริษัท ป.มำยะกำร จ้ำกัด 5,000 มีความสะดวกและอยู่ในพ้ืนท่ี ท่ี0023.(พง.)9/272
1 - 7 เม.ย. 69 19 พฤษภาคม 2569

5 วัสดุคอมพิวเตอร์ 34,650 34,650 เฉพาะเจะจง บริษัท อัษรำ สเตช่ันเนอร์ร่ี จ้ำกัด 34,650 บริษัท อัษรำ สเตช่ันเนอร์ร่ี จ้ำกัด 34,650 มีความสะดวกและอยู่ในพ้ืนท่ี ท่ี0023.(พง.)9/288
28 พฤษภาคม 2569

6 วัสดุส้ำนักงำนส้ำหรับกำรปฏิบัติ 18,100 18,100 เฉพาะเจะจง บริษัท อัษรำ สเตช่ันเนอร์ร่ี จ้ำกัด 18,100 บริษัท อัษรำ สเตช่ันเนอร์ร่ี จ้ำกัด 18,100 มีความสะดวกและอยู่ในพ้ืนท่ี ท่ี0023.(พง.)9/287
งานของพนักงานสอบสวน 28 พฤษภาคม 2569

7 วัสดุอุปกรณ์โครงการต าบลย่ังยืน 5,400 5,400 เฉพาะเจะจง บริษัท อัษรำ สเตช่ันเนอร์ร่ี จ้ำกัด 5,400 บริษัท อัษรำ สเตช่ันเนอร์ร่ี จ้ำกัด 5,400 มีความสะดวกและอยู่ในพ้ืนท่ี ท่ี0023.(พง.)9/304
29 พฤษภาคม 2569

8 ป้ายไวนิลโครงการต าบลย่ังยืน 2,100 2,100 เฉพาะเจะจง ร้านโคกกลอยอาร์มติส 2,100 ร้านโคกกลอยอาร์มติส 2,100 มีความสะดวกและอยู่ในพ้ืนท่ี ท่ี0023.(พง.)9/303
29 พฤษภาคม 2569

แบบข้อมูลโครงกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงในรอบเดือน พฤษภำคม  2569 ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569

สถำนีต ำรวจภูธรโคกกลอย ภ.จว.พังงำ

หมายเหตุ : 1. ตรวจสอบข้อมูลให้ครบถ้วนและถูกต้องตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด
                       2.สามารถปรับได้ตามความเหมาะสม


